Assemblée Générale de I'AIMS

Strasbourg 2023

Conférence annuelle 2023, du 6 au 9 juin




Ordre du jour

1. Rapport dactivités
« Gestion et développement de I'association
« Prix de I'innovation pédagogique
« Commission des doctorants
« Activités scientifiques
* Questions ?
2. Rapport financier
« Compte de Résultat
« Bilan
* Questions ?
=> Approbation des rapports dactivités et financier
3. Gouvernance de l'association
4. Bilan d'activité M@n@gement
5. Remise des Prix AIMS 2023
6. Annonce de la Conférence AIMS 2024

do Management Stratégique



1. Rapport d'activités — Gestion et développement de I'association

Commission Commission Commission .

des doctorants partenariats Déontologie \ I_‘louve:autes. :
] o o « Charte des * Nouveau site de Iass_QC|at|on

* Cafes _ ¢ Coordination associations prix AIMS o Atelier debut de carriere

Conversation o FNEGE: Participation aux « Etudes e Enquéte relation GT
e Enquéte comités scientifiques compilatio e Eveénement prix de these
¢ Animation e Partenariat PCI e Lancement du prix de l'innovation

évenement prix pédagogique

de these

Fonctionnement de
I'association

e CA (5 jours /an)

e Bureau (1/mois)

e CSP

e 6 Commissions

¢ Proposer des projets pour la

communauté

e Coordonner |'organisation de

£ la conférence
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1. Rapport d’activités — Lancement du prix de I'innovation pédagogique

[Objectif de mise en valeur de la pédagogie au sein de I’AIMS
L’enseignement est une mission importante des membres de I'AIMS
Différentes mutations aménent a réfléchir a I'évolution de I'enseignement
Volonté de mise en valeur de I'enseignement par un prix de l'innovation pédagogique

\_ J
/Candidature \ /Calendrier (calendrier précis a venir) \
Tout membre de I'AIMS Janvier-mars 2024 : soumission du dossier
Session courte (quelgues heures) ou module Avril-mai 2024 : annonce des finalistes
entier Pré-conférence AIMS : présentation des finalistes
Evaluation sur différents criteres (innovation, Conférence AIMS : annonce des résultats
cohérence, réplicabilité...)

Q)ossier de candidature de 3-5 pages / k /
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1. Rapport dactivités — Commission des doctorants

ﬁrojet de cycle de cafés conversation sur 3 ans : \
3 cafés conversation par an sur trois thématiques

différentes, avec des vidéos sur youtube et renouvellement

des intervenants tous les trois ans

Merci a Anastasia Autres initiatives :
Markoff Legrand Conseil — développement de nouveaux projets
: Pratique — ateliers d'écriture

Et bienvenue a - Relationnel — insertion dans la communauté, interactions &

Gwenaé"e Prigent | &o”aborations /
(o - . ] N (o r s , )

Realisation de 3 Cafes Conversation Reéalisations durant la conférence :

- L'expérience du visiting (11/22) Interviews des lauréats (chaine youtube de I’AIMS)

- Remise de prix de thése (04/23) et d’'une vidéo instants de vie sur la conférence

Ecrire a plusieurs, comment faire ? (05/23) ) L )

ssociation  Internationale
de Management Stratégique



1. Rapport d'activités - Activités scientifiques (1)

« Renouvellement partiel du CSP et nouvelle présidence: Fanny Simon-Lee

« Un immense merci pour leur implication et tout le travail réalisé
« Alice Friser, Sophie Michel, Déborah Philippe, Bertrand Valiorgue

« Bienvenue aux nouveaux membres
+ Gulsun Altintas (Université Polytechnique des Hauts de France), Magali Malherbe (Université de Caen), Sylvaine

Mercury-Chappuis (ESDES, Lyon), la lauréate du prix de these AIMS 2023
 Atelier doctoral / Doctoriades
« Laurent Mériade, Jamal Azzam-Eddine, Sophie Michel, Alice Friser
40 (27) dossiers recus, 18 (21) doctorant.e.s. sélectionné.e.s, 18 collegues mobilisés
« Un travail collaboratif avec la commission des doctorants pour des Doctoriades nouveau format

« Participation aux activités de la FNEGE
« Labellisation des ouvrages (9 ouvrages évalués, 15 rapports //9 ouvrages et 12 rapports en 2022)
« Participation aux commissions éthique et de réflexion quant au nouveau classement FNEGE
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1. Rapport d'activités - Activités scientifiques (2)

* Une nouvelle logique pour les ST-AIMS (12/6 ST-AIMS ; 18 en 2022): objectif de

structuration de communauté

« Activités des GT-AIMS + nouvelle politique de soutien financier

GT Valorisation des ressources et des compétences et
business models

« ST-AIMS Valeur des ressources, architecture de valeur(s)
et Business Model

GT Pratiques danticipation
+ ST-AIMS Pratiques d’anticipation

« Journée d'étude, 19 et 20 janvier 2023, Lyon, « Pratiques
d’anticipation, capacités stratégiques, responsabilités et
vulnérabilités des organisations »

GT Approches Critiques

« Co-organisation des ateliers doctoraux critiques, 8-9
septembre 2022, Montpellier

AIMS

ssociation  Internationale
do Management Stratégique

GT MACCA
« ST-AIMS - Former des managers davantage incarnés

« Journée d'étude MACCA Management, 5 et 6 janvier
2023 Rennes

« Numéro Spécial FCS
GT Innovation

» ST-AIMS les nouvelles perspectives du management
stratégique de l'innovation

« Journée d’étude, 19-20 octobre 2023,
Toulouse, «Interactions entre Grandes Entreprises et
Startups : Echanges technologiques et Inspirations
managériale

GT Risques, Incertitude et Management

« Journée d'étude, 12 octobre, Paris, « Organisations et
territoires : vers de nouvelles formes de résilience ? »



« Approbation du quitus (rapport moral et financier)
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3. Renouvellement de la gouvernance du CA

4 )

Changement de gouvernance:
Départ aux postes :

- Présidente : Isabelle Vandangeon-
Derumez
- Secrétaire Générale : Cécile Ayerbe
- Trésorier: Sébastien Brion
- Présidente du CSP: Caroline Hussler

-

\_

/

-

Ont été élues lors du CA du 3 avril 2023:
- Présidente : Cécile Ayerbe
- Trésoriere : Céline Bérard
- Présidente du CSP : Fanny Simon-Lee

~

- Secrétaire Général : a nommer au CA de juin

)

UN TRES GRAND MERCI POUR VOTRE IMPLICATION AU SEIN DU CA DE LAIMS




