	                   	    	



Appel à candidature pour le recrutement d’un post-doc en Management/Stratégie
Sujet : Les formes organisationnelles de l’Economie collaborative


Dans le cadre d’un projet de recherche multi-acteurs, ESCP Europe ouvre un poste de Post-Doc de 12 mois, centré sur l’analyse des business model, des formes organisationnelles et logiques institutionnelles de l’économie collaborative. 

A l’interface avec des chercheurs de ESCP Europe et des autres institutions partenaires du projet, le candidat contribuera à une revue de la littérature (francophone et anglophone) sur le sujet, participera activement à la collecte des données (entretiens qualitatifs avec des entrepreneurs porteurs de projet et des entreprises de l’économie « classique »), assurera les activités de coordination avec les partenaires du projet. Il participera enfin aux étapes de valorisation académique de la recherche.

Qualités recherchées : autonomie, goût pour le terrain et le travail collaboratif. 
Localisation : Paris  

Le poste est à pourvoir en Janvier 2015.
Merci d’envoyer votre candidature, cv, lettre de motivation et une communication/publication représentative de vos travaux à :
Aurélien Acquier aacquier@escpeurope.eu 
Valentina Carbone vcarbone@escpeurope.eu 
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