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Préambule 

L'innovation est définie comme l'exploitation réussie de nouvelles idées. Peter Druker la considère 

comme un changement qui amène une nouvelle dimension de la performance. Cette innovation peut être 

une rupture avec le passé ou une simple amélioration d'innovations déjà existantes.  

L’innovation dans le monde entrepreneurial a bouleversé le processus entrepreneurial, vu l’apparition de 

nouveaux modèles d’entrepreneuriat notamment : le gig economy, les FabLab ainsi que Living Lab et de 

nouveaux modes de financement. Cet environnement nécessite une investigation scientifique addition-

nelle, à travers la recherche sur l’écosystème qui est considéré par Adner, Oxley et Silverman(2013) et 

Spigel (2015) comme un courant théorique émergent méritant plus d’intérêt et de recherche.  

La majorité des travaux antérieurs sur l’écosystème ou encore l’innovation se sont  focalisés sur la litté-

rature décrivant et définissant le concept de l’écosystème et ses compositions (Isenberg, 2010 ; Kœnig, 

2012).  

Peu importe la définition que nous y prêtons, nombreux sont ceux qui s'accordent à dire que l’innovation 

et l’écosytème représentent un processus lent et complexe qui implique à la fois créativité et engage-

ment. 

Ces préoccupations intéressent tant le monde académique et celui des praticiens,  Ce colloque aura pour 

objectif d'inciter les  chercheurs  à  venir présenter  et  discuter  l’état d’avancement  de  leurs  travaux  

de  recherche   en   matière  d’innovation et les invite  à mettre  le  point  sur  les  bonnes  pratiques in-

novantes dans l'amélioration de l'écosystème entrepreneurial.  
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Axes du Colloque 

Axe 1 : Entrepreneuriat et Innovation  

 Formes d’innovations 

 Modèles d’affaires 

 Processus, défis et moteurs de l’entrepreneuriat 

 Leviers de la croissance de l’entrepreneuriat innovant  

 Entrepreneuriat social  

 entrepreneuriat féminin 

 E-entrepreneuriat  

 Entrepreneuriat sectoriel 

 Entrepreneuriat vert 

 Entrepreneuriat familial  

 Entrepreneuriat universitaire 

 Management des organisations innovantes  

 Activité entrepreneuriale et développement économique 

Axe2 : Ecosystème entrepreneurial  

 Ecosystème de l’accompagnement entrepreneurial 

 Entrepreneuriat culturel 

 Infrastructures technologiques  

 Infrastructures de valorisation 

Axe 3 : Accompagnement entrepreneurial  

 Incubation  

 Ecosystème et pôles de compétitivité  

 Economie locale et territoriale  

 Accompagnement de la croissance  

 Accompagnement de l’innovation 

 Accompagnement entrepreneurial et diversité 

 L’accompagnement entrepreneurial et le digital 

Axe 4 : Finance entrepreneuriale  

 Finance alternative : fiance islamique , finance participative, Business angel, capital risque, 

crowdfunding…  
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 Développement du marché de la propriété intellectuelle 

 Fonds internationaux de l’innovation 

 Stratégies Nationales de financement de l’innovation  

 Modes de financement innovants 

Axe 5 : Stratégie financière et finance comportementale 

 Marché financier  

 Intégration des marchés financiers  

 Modalités de financement des stratégies de développement  

Axe 6 : Stratégie de développement, Gestion des risques, Pilotage des organisations et 

Gouvernance  

 Pilotage de la croissance  

 Structuration organisationnelle et outils de pilotage 

 Gouvernance d’entreprise  

 Entreprise Risk Management et Financial Risk Management   

 Risque de défaillance et stratégie de survie  

 Dynamique et modalités de la croissance  

 Démarche de gestion des risques  

 Perception du risque et son évolution    

 

La thématique du colloque encourage à s’intéresser au phénomène entrepreneurial sous ses 

différents aspects et dans son contexte.  

Calendrier 

Date limite d’envoi des propositions 20 mars 2019 

Notification aux auteurs               30 Mars  2019 

Soumission des textes définitifs  20 Mai 2019 

Tenue du Colloque 21-22 Juin 2019 

 
Les intentions ainsi que les communications complètes doivent être envoyées à l’adresse suivante : 

 cppo.2019@gmail.com 

 
Format des propositions  

-Les soumissions de papiers longs (papiers complets 5000 mots) et de papiers courts (1 000 mots). 

- les papiers soumis doivent indiquer le titre de la communication, le(s) nom(s), position(s) occupée(s), 

établissement(s) et adresse(s) e-mail de(s) l’auteur(s). 
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- Les normes de rédaction : MS Word, Police Times New Roman, taille 12, simple interligne, justifié. 

- Les propositions doivent inclure les éléments suivants : (1) le cadre théorique ; (2) Méthode et les (3) 

résultats et (4) les implications clés. 

Frais d’inscription  

- Doctorants : 50 € 

- Enseignants Chercheurs: 75 € 

- Professionnels : 100 € 

Virement au compte Banacaire de L’univversité Ibn ZOHR -ENCG- 

N° compte :   

Publication 

Les meilleures communications feront l’objet d’une publication dans l'une des revues scientifiques par-

tenaires :  

- Revue de Gestion et d’Economie 

- Revue Marocaine de contrôle de gestion   

- Journal of Entrepreneurship: Practice and Research 

 

Comité scientifique 

ABOUDRAR Lahoucine, FSJES, Université Ibn Zohr. Maroc 

ABOUHAFS Habiba, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc 

AMZIL Leila, Université Ibn Zohr, agadir, Maroc 

BAZI Mohamed, Université Hassan II, Casablanca, Maroc 

BELLIHI  Hassan, ENCG, Université Ibn Zohr, agadir, Maroc 

BENDOU Abdelaziz, ENCG, Université Ibn Zohr, Maroc 

BENHAMMAD Salah, IHEC Sfax, Tunisie 

BENLAKOUIRI Abderrahim, Université Hassan II, Casablanca, Maroc 

BOUBAKER Adel , FSEGT, Tunisie    

BOUDABBOUS Sami, ESC, Sfax, Tunisie 

BOURI Abdelfettah, FSEG Sfax, Tunisie  

BOURMA Khalid, ENCG,  Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc 

BOUTTI  Rachid, ENCG, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc 

FAKHFAKH Hamadi, Université Sfax, Tunisie    

GALLALI Mohamed -ESC Tunis, Tunisie 
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HAMRI Mohamed Hicham, ENCG, Université Ibn Zohr, Maroc 

HELLARA Sleheddine, Université de Tunis,Tunisie 

HOUSSAS Mbark - ENCG- Université Ibn Zohr, Maroc 

IBENRISSOUL Abdelmajid , ENCG, Université Hassan II, Casablanca, Maroc 

JARBOUI Anis, ISAS, Sfax, Tunisie 

KHEMAKHEM Romdhane, IHEC Sfax .Tunisie 

KHOUFI Walid , Université Sfax, Tunisie 

LACASSE Richard-Marc , Université du Québec , Rimouski.Canada  

LAHFIDI Abdelhaq, ENCG, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc 

MEGDER El hassan, ENCG, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc 

NAOUI Kamel, ESC, Tunis, Tunisie  

OUAZANI Youssef, ENCG, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc 

OUMLIL Rachid, ENCG, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc 

RIGAR Sidi Mohamed, FSJES, Université Cadi Ayyad, Marrakeche, Maroc 

SADIK Abdellah, ENCG, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc 

SIDMOU Mohamed Larbi, FSJES, Université Cadi Ayyad, Marrakeche, Maroc 

SOUAF  Malika, ENCG, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc  

TRIKI Mohamed, FSEG, Sfax, Tunisie 

WADE Mouhamed El Bachir, Université Cheikh Anta Diop, Dakar, Sénégal 

WAMBA Henri.  Université de Yaoundé II, Cameroun 

ZERWALI OUARITI,  Ouafa ENCG, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc  

ZIADI Jameleddine, FSEG Université Sfax, Tunisie 

 

Comité d’organisation  

Professeurs : Doctorants : 

Dr BELLIHI  Hassan  

Dr BOUTTI Rachid  

Dr HOUSSASS Mbarek 

Dr LAHFIDI Abdelhak  

Dr BOURMA Khalid  

Dr AMZIL Leila  

Dr ABOUHAFS Habiba  

Dr BAZI Mohamed  

Dr BERRACHID Dounia  

AZZERRARI Khaoula 

AMCHAAROU Hicham 

ELGENNOUNI Jalal 

CHAREF Kenza 

OUTOLBA Lahoucine 

IDOUM Fatima 

BENBIHI Lahcen 

AIT BOUMIA Mustapha 
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