HEC Montréal
Doctorat en management, stratégie et organisations

- Inscrivez-vous a notre webinaire du 28 novembre prochain, 10h EST

-> Inscrivez-vous a nos communications pour futurs étudiants Ph. D.

- Si vous avez une question précise sur notre Doctorat en management, stratégie et
organisations, utilisez notre formulaire de contact.

Appel a candidatures

HEC Montréal invite des étudiants possédant un parcours académique d’excellence a
soumettre leur candidature en vue d’une admission au programme de doctorat en
management, stratégie et organisations. L’échéancier pour le dép6t des candidatures est le
15 janvier 2018 pour la cohorte de septembre 2018.

ENVIRONMENT DE RECHERCHE.

La qualité de la recherche conduite par les membres de notre département est reflétée dans
le nombre de chaires de recherche et de chercheurs influents qui publient dans les
meilleures revues de leurs domaines d’expertise et qui contribuent aux différents secteurs
d’activité de la société. Le département offre un environnement de recherche stimulant, ou
les étudiants de doctorat peuvent développer leurs habiletés en collaboration avec plusieurs
chercheurs, professeurs et étudiants, non seulement de HEC Montréal, mais aussi des autres
universités montréalaises.

Les membres du département s’intéressent a plusieurs domaines de recherche: contextes
extrémes et pays en développement; entreprise familiale; éthique organisationnelle; gestion
culturelle, innovation sociale et diversité; gestion des connaissances et de I’innovation;
management, leadership et théories du changement; politiques et innovations dans le
secteur public; responsabilité sociale et développement durable; sociologie des
organisations; stratégie, institutions et gouvernance; stratégie comme pratique. Le
département héberge 6 chaires de recherche et ses professeurs menent ou collaborent dans
10 autres centres de recherche et instituts :

e Centre d'études en transformation des organisations (CETO)

e |Institut international des coopératives Alphonse-et-Doriméne-Desjardins

e Centre de recherche et d'intervention pour le travail, I'efficacité organisationnelle
et la santé (CRITEQOS)

Centre de recherche et de transfert en gestion de la santé (P6le Santé)

Centre de recherche sur les innovations sociales (CRISES)

Centre de recherche sur les organisations, la stratégie et la gouvernance

Chaire de management éthique

Chaire de management stratégique international Walter-J.-Somers

Chaire de leadership Pierre-Péladeau



http://www.hec.ca/programmes/phd/phd-management-strategie-organisations/index.html
https://attendee.gotowebinar.com/register/3488261498530343427
http://www.hec.ca/recrutement/INSCRIPTION-REGISTRATION-PHD-FUTURE.html
http://www.hec.ca/programmes/phd/ecrivez-nous-phd.html
http://www.hec.ca/programmes/phd/phd-management-strategie-organisations/admission/index.html
http://www.hec.ca/management/index.html
http://www.hec.ca/management/recherche_management.html
http://www.hec.ca/ceto
http://institutcoop.hec.ca/
http://www.hec.ca/criteos
http://www.hec.ca/criteos
http://expertise.hec.ca/pole_sante/
http://www.crises.uqam.ca/
http://osg.hec.ca/
http://www2.hec.ca/manchettes/2003/2003008.html
http://www.hec.ca/chairemsi/
http://www.hec.ca/chairedeleadership/

e Chaire de recherche du Canada en gestion de I'engagement et du rendement des

employés
e Chaire de recherche en gestion stratégigue en contexte pluraliste

e Chaire sur la reléve et sur I'entreprise familiale

e Groupe d'étude sur la pratigue de la stratégie (GéPS)

e IDEQOS

e Mosaic

e Observatoire des Innovations Pédagogiques en Gestion

STRUCTURE DU PROGRAMME.

Le programme de doctorat de HEC Montréal est offert en partenariat avec trois autres
universités a Montréal (Université Concordia, Université McGill et I’'Université du Québec
a Montréal). Cette collaboration permet aux étudiants de notre programme de doctorat de
bénéficier d’une offre de cours riche et d’un bassin important d’expertise. Les étudiants de
doctorat de notre département doivent prendre neuf cours dans les deux premiéres années
d’étude (voir la structure). Voici un échantillon des cours offerts:

e Pédagogie en gestion

Théories du management

Théories de la stratégie

Théorie des organisations

Reading, Doing & Publishing Research in Strategy
Epistémologie: science, organisation et société
Méthode de recherche qualitative en gestion
Experiential Designs and Statistical Methods for Quantitative Research
Research in Social Responsibility and Sustainability
Seminar on Family Business Research

Ethique organisationnelle

Anthropologie, culture et organisations

SOUTIEN FINANCIER.

Nous assurons un soutien financier annuel de $20 000 et I’exemption des frais de scolarité
pour les quatre premieres années. Le soutien financier inclut les fonds provenant du
Programme de doctorat de HEC, assujetti aux conditions de financement du programme.
Les étudiants qui auront obtenu une bourse d’un organisme subventionnaire (CRSH,
CRSNG, FRQSC...) au cours de leurs études pourront conserver 50% du soutien financier
proposé par le programme doctoral.

Les candidats qui possédent une bourse d’études avant d’entrer au programme sont aussi
fortement encourages a soumettre leurs candidatures.

COMMENT SOUMETTRE UNE CANDIDATURE.


http://www.hec.ca/chairegere
http://www.hec.ca/chairegere
http://chairepluralisme.hec.ca/
http://chaireentreprisefamiliale.hec.ca/
http://web.hec.ca/geps/
http://ideos.hec.ca/
http://mosaic.hec.ca/
http://www.hec.ca/oipg
http://www.hec.ca/programmes/phd/phd-management-strategie-organisations/structure/index.html
http://www.hec.ca/programmes/phd/phd-management-strategie-organisations/financement/index.html

L’échéancier pour la soumission d’une candidature pour I’automne 2018 est le 15 janvier
2018. Merci de visiter le site web du programme de doctorat pour avoir plus d’information.

Les candidats doivent avoir un titre de maitrise, avec un excellent historique académique
provenant d’une université reconnue. Les candidats typiques possedent un diplome de
premier cycle et/ou une maitrise dans les disciplines suivantes: science de gestion,
sociologie, anthropologie, science politique ou communications.

Le comité d’admission évaluera les dossiers des candidats qui auront soumis les documents
suivants :

o Copie des relevés de notes officiels

o Copies des diplémes universitaires

e Curriculum vitae

e Lettres de recommandation

o Preuves de conformité aux exigences linguistiques

e Lettre de motivation

o Résultats officiels aux tests GMAT, TAGE MAGE ou GRE

Pour avoir les informations détaillées sur la procédure de soumission d’une candidature et
les documents de support, merci de visiter I’onglet d’admission du site web du programme
de doctorat.

Les admissions sont décidées a partir de I’analyse du dossier de chaque candidat et sur une
base compétitive. Le nombre d’admissions est limité pour maintenir une taille idéale du
programme et encourager les interactions personnelles entre les étudiants et les professeurs.


http://www.hec.ca/programmes/phd/index.html
http://www.hec.ca/programmes/demande-admission/phd/etape-1/index.html
http://www.hec.ca/programmes/demande-admission/phd/etape-1/index.html
http://www.hec.ca/programmes/lettre_recommandation_dynamique.pdf
http://www.hec.ca/programmes/exigences-linguistiques.html
http://www.hec.ca/programmes/phd/phd-management-strategie-organisations/admission/index.html
http://www.hec.ca/programmes/phd/phd-management-strategie-organisations/admission/index.html

