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Résumé

Cet article s’intéresse au processus de maintenance institutionnel a travers I’étude des
interrelations entre le travail institutionnel matériel et symbolique. En s’appuyant sur une analyse
historique d’un siecle des portes d’entrée Guimard du métro parisien, nous mettons en évidence
cinq formes d’interrelation spécifique ainsi qu’un modele processuel soulignant la maniére dont
elles se combinent dans le temps. Se faisant, cet article contribue aux recherches sur le travail
institutionnel et son role dans la maintenance institutionnelle, en considérant en montrant les roles
complémentaires et nécessaire des deux formes de travail institutionnel étudié. Cet article permet
aussi d’offrir une vision plus nuancée de la maintenance institutionnelle, en montrant qu’une
certaine forme d’épuration peut étre nécessaire pour maintenir une institution dans le temps.
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